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 ACTA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO METROPOLITANO DE RESPONSABILIDAD 

SOCIAL 

CMRS-ACT-EXT-12-2017 

 

 

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los diecinueve días del mes de diciembre del 

año dos mil diecisiete, siendo las 08h50 am, por disposición de la Presidencia se instala 

la Sesión Extraordinaria del Consejo Metropolitano de Responsabilidad Social (CMRS) 

en el Restaurante Lucía Pie House and Grill; una vez que la Secretaría Técnica del 

CMRS constata que existe quórum legal y reglamentario para comenzar la Sesión 

Extraordinaria. 

 

Asisten a la presente Sesión los siguientes Miembros del Consejo: 

 

 Renata Moreno, Presidenta del CMRS; 

 Diego Enríquez, en representación de Verónica Arias, Secretaria de Ambiente del 

DMQ; 

 Cristina Solís, en representación de Álvaro Maldonado, Secretario de Desarrollo 

Productivo y Competitividad (SPDC) del DMQ; 

 Alfonso Abdo Félix, Secretario Técnico del CRMS; 

 Evangelina Gómez Durañona, representante de las organizaciones privadas sin 

fines de lucro que promueven la Responsabilidad Social; 

 Galo Quizanga, representante de las organizaciones privadas sin fines de lucro 

que promueven el Desarrollo Sostenible; 

 Fabiola Quintana, en delegación del IEPS; 

 Tania Tamariz, representante del Sector Comercial; 

 Wilmer Pérez, representante del Sector Productivo; 

 María José Troya, representante de la Tribuna del Consumidor; 

 Genoveva Espinoza como representante de la Academia; 

 Giovanna Tipán del Gobierno Provincial de Pichincha. 

 

Además, se registra la presencia de las siguientes personas: Diego Calderón asesor de 

la Concejala Renata Moreno; Daniela Ugazzi y Carla Cevallos Catañeda de ConQuito. 

 

El Secretario Técnico procede con la lectura del Orden del Día: 

 

1. Aprobación del Acta CMRS-ACT-ORD-11-2017 

2. Presentación y aprobación del informe de ejecución del CMRS 2017 

3. Presentación de los resultados de la mesa de trabajo sobre el desglose de 

actividades para el 2018 de acuerdo a los ejes de trabajo. 

 

Sin que existan comentarios de la parte de los Miembros, por unanimidad, se aprueba 

el Orden del Día. 
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PUNTO UNO. - APROBACIÓN DEL ACTA CMRS-ACT-ORD-11-2017 

 

 

 

La Presidenta pone en consideración el Acta enviada por correo electrónico. 

Sin comentarios a este punto, se aprueba por unanimidad el Acta CMRS-ACT-ORD-11-

2017. 

 

PUNTO DOS. – PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DEL INFORME DE EJECUCIÓN DEL CMRS 

2017 

 

La Presidenta del CMRS agradece a todos los Miembros por su trabajo, compromiso  y 

la articulación de acciones realizada en el 2017. Felicita el trabajo desempeñado por 

todos los Miembros al igual que el trabajo realizado por la Secretaría Técnica. 

 

La Secretaría Técnica hace una presentación de los resultados de la ejecución del 

POA del CMRS desde enero a diciembre 2017.  

 

Evangelina Gómez comenta que para el próximo año se debe analizar cómo exponer 

las estadísticas de personas capacitadas o fortalecidas en el caso de que una persona 

haya asistido a más de un evento o una visita. 

 

Cristina Solís comenta que se debe realizar un mayor seguimiento de las metas 

propuestas por cada uno de las mesas de trabajo. 

 

María José Troya comenta que debe organizarse mejor el mecanismo para elaborar 

los boletines y que cada Miembro debe comprometerse a difundir la información. 

 

La Presidenta del CMRS mociona la aprobación del informe de ejecución del CMRS 

2017. 

 

Por votación unánime de todos los Miembros, se aprueba el informe de ejecución del 

CMRS del periodo enero a diciembre 2017. 

 

Sin que existan más observaciones, se concluye el punto dos del Orden del Día. 

 

PUNTO TRES. - PRESENTACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LA MESA DE TRABAJO SOBRE EL 

DESGLOSE DE ACTIVIDADES PARA EL 2018 DE ACUERDO A LOS EJES DE TRABAJO 

 

La Presidenta del CMRS agradece a los Miembros su participación activa en la mesa 

de trabajo desarrollada el 12 de diciembre en donde se construyeron los principales 

programas para cada eje definido. 

 

La Secretaría Técnica presenta el trabajo construido en la mesa: 

 

EJE 1: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL CMRS 

 

• GOBERNANZA DEL CMRS 
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• COMUNICACIÓN 

• ECOSISTEMA DE RS Y SOSTENIBILIDAD 

 

EJE 2: ARTICULACIÓN 

• SEMANA DE LA SOSTENIBILIDAD 

• DÍA DE LA RS: PYMES 

• PARTICIPACIÓN CONMEMORACIÓN H3 

 

EJE 3: SENSIBILIZACIÓN, EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN  

 

• CAPACITACIONES ACADÉMICAS SOBRE ODS: ¿Y TÚ QUÉ HACES POR LOS 

ODS? 

• LEVANTAMIENTO DIAGNÓSTICO SOBRE PYMES 

• PROGRAMA VISITARSE 

• CHARLA PARA PYMES SOBRE ORD 084 Y ODS 

• CHARLA PARA EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES 

 

EJE 4: INCIDENCIA EN POLÍTICA PÚBLICA 

 

• IDENTIFICAR TEMATICAS EN POLITICA PUBLICA 

• CAPACITACIÓN A MIEMBROS DEL CMRS 

 

EJE 5: PROMOCIÓN, DIFUSIÓN DE LA RS 

 

• LISTADO DE RECONOCIMIENTOS DE RS Y SOSTENIBILIDAD 

• ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN 

 

La Presidenta del CMRS compromete a todos los Miembros a seguir trabajando en 

estos ejes y programas con el fin de que cada uno sea responsable de la ejecución de 

lo planteado para el 2018. 

 

La Secretaría Técnica anuncia ciertos pendientes a ejecutar por los Miembros: 
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RESPONSABLE TEMA RESULTADO FECHA DE ENTREGA 

TODOS LOS 
MIEMBROS 

IDENTIFICAR 
EVENTOS DEL AÑO 
DE CADA MIEMBRO 

-Entregar una planificación de los eventos de 
cada Miembro para el 2018 a la Secretaría 
Técnica 

SESIÓN ENERO: 26 
ENERO 

SECRETARÍA 
AMBIENTE 

CAPACITACIÓN A 
MIEMBROS DEL 

CMRS 

-Aplicación de medición de huella en eventos 
y compromisos de miembros 

SESIÓN ENERO: 26 
ENERO 

RENATA 
MORENO 

ESTRATEGIA DE 
COMUNICACIÓN 

DEL CMRS 

-Reunir al comité editorial 
-Definir estrategia de comunicación  
- Definir la operatividad de la comunicación 

-Identificar cómo, quién y qué comunicar en 
FB- TW- página web- Canal you tube  

SESIÓN FEBRERO: 23 
FEBRERO 

SECRETARIA 
DE 

AMBIENTE 

PROYECTO DE 
SENSIBILIZACIÓN 

ORD 084 
EMPRESA 
PUBLICAS 

- Un guion/syllabus sobre una capacitación de 
max 2 horas 

- Identificar acciones post capacitación 
- Lista de beneficiarios 

- Hacer un cronograma anual 
-Identificar miembros del CMRS para dar 

apoyo 

SESIÓN FEBRERO: 23 
FEB 

 
HIAS 

PROYECTO DE 
SENSIBILIZACIÓN 
ORD 084 PYMES 

CONQUITO 

PROYECTO DE 
SENSIBILIZACIÓN 

ORD 084 
UNIVERSIDADES 

UASB CAPACITACIÓN 
Generación de diferentes sesiones de 
capacitación en política pública 

POR CONFIRMAR 

-Mesa 1: 
Cristina 

Solís 
-Mesa 2: 

Genoveva 
Espinoza 
-Mesa 3: 

Luis 
Quezada 

IDENTIFICAR 
TEMATICAS EN 

POLITICA 
PUBLICA 

 

Cada líder debe organizar una mesa  
Esa debe entregar como se puede incidir en 
política pública  
 

SESIÓN MARZO: 30 
MARZO 

 

UASB 
SDPC 

DIAGNOSTICO 
PYMES 

-Identificar objetivo  
-construir las preguntas para encuestas 
-Identificar los canales, agentes de 
financiamiento, problemáticas de las PYMES 

SESIÓN ABRIL: 27 
ABRIL 

CONQUITO 
HACER UN 

MAPEO DEL 
ECOSISTEMA 

-Identificar objetivo 
-Identificar actores  
-hacer una estrategia del ecosistema 

SESIÓN MAYO: 25 
MAYO 
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De igual manera, la Secretaría Técnica recuerda a todos los Miembros que las sesiones 

ordinarias se realizan todos los últimos viernes de cada mes. Y que se organizará la 

Semana de la Sostenibilidad en abril.  

 

Sin más puntos a tratar, la Sesión Extraordinaria de noviembre concluye a las 10h40am. 

 

 

 


